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1.  Наименование дисциплины

Иностранный язык

2.  Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения по
дисциплине

Код компетенции Наименование компетенции Индикаторы достижения компетенции Результаты обучения (умения и знания), соотнесенные с индикаторами достижения
компетенции

УК-3 Способность применять знания иностран‐
ного языка на уровне, достаточном для меж‐
личностного общения, учебной и професси‐
ональной деятельности

Использует иностранный язык в межличностном обще‐
нии и профессиональной деятельности, выбирая соот‐
ветствующие вер-бальные и невербальные средства
коммуникации.

Знать: значения изученных лексических единиц, обслуживающих ситуации иноязыч‐
ного общения в сферах деятельности, предусмотренной направлениями подготовки
«Экономика».
Уметь: использовать иностранный язык в межличностном общении и профессиональ‐
ной деятельности при вербальном и невербальном общении.

Реализует на иностранном языке коммуникативные на‐
мерения устно и письменно, используя со-временные
информационно коммуникационные технологии.

Знать: виды коммуникативных намерений; значения лексических единиц иностранного
языка при использовании современных информационно-коммуникативных технологий.
Уметь: подбирать и применять соответствующие лексические единицы иностранного
языка в общении и речевой деятельности на иностранном языке при использовании со‐
временных информационно-коммуникативных технологий.

Использует приемы публичной речи и делового и про‐
фессионального дискурса на иностранном языке.

Знать: приемы и принципы построения публичной речи в ситуации межкультурного
взаимодействия; приёмы убеждения, аргументации, выражения мнения на иностранном
языке; лексико-грамматические особенности иноязычной публичной речи в ситуации де‐
лового и профессионального общения; правила подготовки публичной речи на ино‐
странном языке; приемы и иноязычные средства делового и профессионального дис‐
курса.
Уметь: сообщать информацию на основе прочитанного текста в форме подготовленного
монологического.

Демонстрирует владения основами академической ком‐
муникации и речевого этикета изучаемого иностран‐
ного языка.

Знать: основные нормы академического и социального поведения и речевой этикет,
принятые в стране изучаемого языка.
Уметь: сообщать информацию академического содержания на иностранном языке; ис‐
пользовать приемы академической устной и письменной коммуникации на иностранном
языке; применять правила речевого этикета в ситуациях академического общения.

Грамотно и эффективно пользуется иноязычными ис‐
точниками информации.

Знать: правила использования различных технических средств с целью поиска и извле‐
чения иноязычной информации; основные правила определения релевантности и надеж‐
ности иноязычных источников; основные правила анализа и синтеза информации.
Уметь: понимать информацию при чтении учебной и справочной литературы в соответ‐
ствии с конкретной целью; извлекать основную и второстепенную информацию из ино‐
язычных источников разного типа; систематизировать и применять извлеченную инфор‐
мацию для решения коммуникативных и профессиональных задач.
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Код компетенции Наименование компетенции Индикаторы достижения компетенции Результаты обучения (умения и знания), соотнесенные с индикаторами достижения
компетенции

Продуцирует на иностранном языке письменные рече‐
вые произведения в соответствии с коммуникативной
задачей.

Знать: основы организации письменной коммуникации; функции письменных коммуни‐
кативных средств.
Уметь: письменно реализовывать коммуникативные намерения (информирование, пред‐
ложение, запрос, побуждение к действию, просьба, (не)согласие, отказ, извинение, бла‐
годарность); составлять деловые письма, должностные записки, резюме, сопроводитель‐
ное письмо, контракт и иные виды документов на иностранном языке.
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3. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Иностранный язык» относится к «общегуманитарному циклу».

4.  Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и в академических часах с выделением объема аудиторной
(лекции, семинары) и самостоятельной работы обучающихся

Очная форма обучения

Вид учебной работы по
дисциплине

Всего (в з/е и часах) Семестр 1 (в
часах)

Семестр 2 (в
часах)

Семестр 3 (в
часах)

Семестр 4 (в
часах)

Общая трудоемкость
дисциплины

8/288 72 72 72 72

Контактная работа –
Аудиторные занятия

204 68 68 34 34

Лекции 0 0 0 0 0

Семинары, практические
занятия

204 68 68 34 34

Самостоятельная работа 84 4 4 38 38

Вид текущего контроля Контрольная работа ;
Контрольная работа

Контрольная
работа

Контрольная
работа

Вид промежуточной
аттестации

Зачет ; Зачет ; Зачет ;
Экзамен

Зачет Зачет Зачет Экзамен
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5.  Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) дисциплины с указанием их объемов (в
академических часах) и видов учебных занятий

5.1. Содержание дисциплины

Тема 1. Основные экономические понятия и категории.

Товары и услуги. Производство и потребление. Желания и потребности. Ресурсы и дефицит. Управление личным
бюджетом.

Тема 2. Проблемы и приоритеты современной молодежи. Планирование образования и карьеры.

Альтернативный выбор: ценность высшего образования.   Жизненные установки, учеба и ее финансирование. Уровень
образования и карьерный рост: издержки и компромиссы. Устройство на работу.

Тема 3. Спрос и предложение. Ценообразование. Реклама.

Изучение и прогнозирование спроса и предложения. Производство и сбыт продукции. Установление цены. Маркетинг и
продажи. Управление цепочками поставок. Реклама. Особенности поведения потребителя на рынке товаров и услуг.

Тема 4. Рынок труда, занятость и заработная плата.

Виды занятости. Безработица. Доход разных категорий населения. Социальное обеспечение.

Тема 5. Культура общения. Контакты в ситуациях делового общения.

Кросс-культурные особенности иноязычного повседневного и делового устного и письменного общения. Публичная речь.
Технология мультимедийной презентации. Табуированные аспекты общения в разных культурах.

Тема 6. Рынки. Монополия. Конкуренция.

Рынок монополистической конкуренции. Антимонопольная деятельность. Конкуренция. Партнерские отношения.
Удовлетворение потребностей клиентов.

Тема 7. Экономический рост. Экономические показатели.

Тенденции современной экономики. Экономические показатели. Социальные последствия экономического роста.

Тема 8. Национальная экономика.

Исчисление национального дохода. Государственные расходы. Система национальных счетов. Налоги и налогообложение.
Экономика страны изучаемого языка.

Тема 9. Денежно-кредитные отношения. Банки и банковские операции.

Денежное обеспечение. Предложение денег. Платежи и платежные средства. Банковские услуги. Управление денежными
средствами. 

 

Тема 10. Предпринимательская деятельность. Расходы бизнеса. Финансы предприятия.

Бюджет предприятия. Баланс. Прибыль. Расходы. Инвестиции. Управление финансами.

Тема 11. Международные финансово-экономические отношения. Международный бизнес.

Международная торговля. Экспортно-импортные операции. Международные сделки и расчеты. Ограничения торговли,
тарифы, квоты, субсидии. 

 

Тема 12. Международные торговые организации. Валютный рынок.

Возможные затруднения в международных операциях в ситуациях кросс-культурных различий.   Франчайзинг. Покупка и
продажа валюты. Курс обмена валюты. 

Тема 13. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности.

Организационно-управленческая   и предпринимательская деятельность. Структура рабочего капитала кампании. Акции,
облигации и  финансовые производные.

Тема 14. Риски в предпринимательской деятельности. Защита бизнеса. Страхование.
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Управление предпринимательскими рисками. Слияния и поглощения. Страхование в условиях риска.   Страхование
бизнеса.

Тема 15. Маркетинг.

Продвижение и предоставление продукта на рынке. Формирование привлекательного имиджа компании.
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5.2. Учебно – тематический план

Очная форма обучения

п/
п

Наименование тем (разделов) дисциплины Трудоемкость в часах

Контактная работа - Аудиторная работа

Общая, в
т.ч.:

Лекции Семинары,
практические занятия

1 Основные экономические понятия и категории. 16 12 0 12 4

2 Проблемы и приоритеты современной молодежи.
Планирование образования и карьеры.

16 12 0 12 4

3 Спрос и предложение. Ценообразование. Реклама. 16 12 0 12 4

4 Рынок труда, занятость и заработная плата. 18 12 0 12 6

5 Культура общения. Контакты в ситуациях делового
общения.

18 12 0 12 6

6 Рынки. Монополия. Конкуренция. 18 12 0 12 6

7 Экономический рост. Экономические показатели. 20 14 0 14 6

8 Национальная экономика. 20 14 0 14 6

9 Денежно-кредитные отношения. Банки и банковские
операции.

20 14 0 14 6

10 Предпринимательская деятельность. Расходы бизнеса.
Финансы предприятия.

20 14 0 14 6

11 Международные финансово-экономические отношения.
Международный бизнес.

20 14 0 14 6

12 Международные торговые организации. Валютный
рынок.

20 14 0 14 6

13 Организационно-правовые формы предпринимательской
деятельности.

22 16 0 16 6

14 Риски в предпринимательской деятельности. Защита
бизнеса. Страхование.

22 16 0 16 6

15 Маркетинг. 22 16 0 16 6

В целом по дисциплине 288 204 0 204 84
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5.3.  Содержание семинаров, практических занятий

Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, практических занятиях Формы проведения занятий

Основные экономические понятия и
категории.

Производство и потребление. Ресурсы и дефицит. Товары и услуги. Желания и
потребности. Управление личным бюджетом.
  
 
 

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
 - групповое обсуждение  текста по теме;
- монолог-сообщение/доклад (об основных экономических вопросах);
-монолог-размышление (о ресурсах и дефиците);
- диалог-обмен мнениями (об управлении личным бюджетом и способах соизмерить
желания и потребности);
- монолог – презентация «Кросс-культурный анализ отношения к карманным деньгам».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- написание претензии.
Практическое задание - чтение текста с элементами анализа и перевода.
Индивидуальные презентации на основе текста. Устное рецензирование и
комментирование презентаций. Ролевая игра «Составляем личный бюджет».
Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.
 

Проблемы и приоритеты современной
молодежи. Планирование образования и
карьеры.

Альтернативный выбор. Жизненные установки, учеба и ее финансирование. Ценность
высшего образования. Уровень образования и карьерный рост: издержки и
компромиссы. Устройство на работу.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
– групповое обсуждение  текста по теме;
- монолог-сообщение/доклад (об альтернативном выборе);
- монолог-размышление (о планировании образования и карьеры);
- монолог – презентация «Рынки труда, занятость и источники дохода».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- подготовка письма-запроса о вакансии.
Практическое задание - Чтение текста с элементами анализа и перевода. 
Индивидуальные монологи-сообщения на основе графической информации. Ролевая
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, практических занятиях Формы проведения занятий

игра «Проблемы и приоритеты современной молодежи". Выполнение языковых и
коммуникативных упражнений.

Спрос и предложение. Ценообразование.
Реклама.

Анализ и прогнозирование    спроса и предложения. Организация производства и
реализация товаров. Ценовая политика. Маркетинговые стратегии и реализация
продукции. Управление цепочками поставок. Реклама. Особенности    поведения
потребителя на рынке товаров и услуг.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- монолог-сообщение/доклад (о маркетинговых стратегиях);
- монолог-размышление (о маркетинговом обеспечении экономической деятельности
фирмы);
- диалог-обмен мнениями (о специфике рекламы);
- монолог – презентация «Рекламные уловки»;
– обсуждение  текста по теме в дискуссионных группах (работа в команде);
- ролевая игра «Рекламный проект».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- подготовка рекламных писем.
Практическое задание - чтение текста с элементами анализа и перевода,   краткое
письменное изложение содержания аудио) текста. Индивидуальные монологи/
презентации на основе графической информации.

Рынок труда, занятость и заработная плата. Виды занятости. Безработица. Доход разных категорий населения. Социальное
обеспечение.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- монолог-сообщение/доклад (о профессиональной подготовке);
- монолог-размышление (о возможности зарубежной стажировки);
- монолог – презентация образцов документов, требуемых при приеме на работу в
международных организациях;
- диалог-расспрос (о персональных данных);
- диалог-обмен мнениями (о подготовке к собеседованию);
- групповое обсуждение  текста по теме.
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- подготовка резюме и письма-заявления о приеме на стажировку.
Практическое задание:
- Чтение текста с элементами анализа и перевода. Выделение главной и второстепенной
информации текста. 
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, практических занятиях Формы проведения занятий

- Ролевая игра «Собеседование при направлении на стажировку»
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.

Культура общения. Контакты в ситуациях
делового общения.

Кросс-культурные аспекты коммуникации: повседневное и деловое общение, устная и
письменная речь. Публичные выступления.   Методы создания мультимедийных
презентаций для сопровождения публичных выступление различного характера.
Табуированные и нежелательные аспекты делового, академического и повседневного
общения в разных культурах.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- развитие навыков делового общения: расспрос, информирование;
- монолог-сообщение/доклад (о табуированных аспектах общения в разных культурах);
- монолог-размышление (о производстве и сбыте продукции);
- диалог-обмен мнениями (об удовлетворении потребностей клиентов);
- групповое обсуждение  текста по теме;
- монолог – презентация «Кросс-культурные особенности иноязычного повседневного
общения».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудиотекстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- написание письма-запроса информации;
- переписка по поводу намерений  и деталей делового общения.
Практическое задание:
- Чтение текста с элементами анализа и перевода. Выделение главной и второстепенной
информации текста;
- Ролевая игра «Переговоры с партнером»;
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.

Рынки. Монополия. Конкуренция. Рынок монополистической конкуренции. Антимонопольная деятельность. Конкуренция
на рынке труда. Партнерские отношения. Удовлетворение потребностей клиентов.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- монолог-сообщение/доклад (о спросе и предложении);
- монолог-размышление (о поведении потребителя на рынке товаров и услуг);
- диалог-обмен мнениями (об антимонопольной деятельности);
- монолог – презентация «Конкуренция»;
– групповое обсуждение  текста по теме.
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудиотекстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- написание запроса о наличии товара/услуги.
Практическое задание:
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, практических занятиях Формы проведения занятий

- Чтение текста с элементами анализа и перевода. Выделение главной и второстепенной
информации текста.  
- ролевая игра «Рынок труда: Знайте свои права и обязанности»
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.

Экономический рост. Экономические
показатели.

Тенденции современной экономики. Экономические показатели. Плюсы и минусы
экономического роста. Социальные последствия экономического роста.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- монолог-сообщение/ доклад (о денежном обеспечении);
- монолог-размышление (об экономических показателях);
- диалог-обмен мнениями (об экономике страны изучаемого языка);
– групповое обсуждение  текста по теме;
 - монолог – презентация «Тенденции современной экономики».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудиотекстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии.
Практическое задание:
- Чтение текста с элементами анализа и перевода. Подготовка слайдов мультимедийной
презентации.
- Ролевая игра «Панельная дискуссия о социальных последствиях экономического
роста»
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.

Национальная экономика. Тенденции современной экономики. Экономика страны изучаемого языка. 
Экономические показатели.  Система национальных счетов.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- групповое обсуждение  текста по теме;
- монолог-сообщение/доклад (о системе национальных счетов);
- монолог-размышление (об экономических показателях);
- диалог-обмен мнениями (об экономике стран изучаемого языка);
 - монолог – презентация «Тенденции современной экономики».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме
- запись краткого содержания доклада, дискуссии.
Практическое задание:
- Чтение текста с элементами анализа и перевода.
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, практических занятиях Формы проведения занятий

- Подготовка слайдов мультимедийной презентации. Выполнение языковых и
коммуникативных упражнений.
- Ролевая игра "Как инвестору правильно интерпретировать годовые отчеты".
-  Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.

Денежно-кредитные отношения. Банки и
банковские операции.

Денежное обеспечение. Предложение денег. Платежи и платежные средства. Банковские
услуги. Виды банковских счетов. Управление денежными средствами.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
– групповое обсуждение  текста по теме;
- монолог-сообщение/доклад (о платежах и платежных средствах);
- монолог-размышление (о роли финансовых посредников);
- диалог-обмен мнениями (о банковских услугах);
- монолог – презентация «Денежно-кредитные отношения».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудиотекстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии.
Практическое задание:
- Чтение текста с элементами анализа и перевода. Выделение главной и второстепенной
информации текста.  
- Ролевая игра «Банковская ссуда частному лицу».
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.

Предпринимательская деятельность.
Расходы бизнеса. Финансы предприятия.

Бюджет предприятия. Баланс. Прибыль. Расходы. Инвестиции. Управление финансами. Аудирование и чтение.
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
– групповое обсуждение  текста по теме;
- монолог-сообщение/доклад (о структуре расходов бизнеса);
- монолог-размышление (сравнение личного бюджета и бюджета бизнеса);
- диалог-обмен мнениями (о том, как компания может снизить долгосрочные издержки);
- монолог – презентация «Деловые издержки».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- подготовка делового письма.
Практическое задание:
- Чтение текста с элементами анализа и перевода. Выделение главной и второстепенной
информации текста.  
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, практических занятиях Формы проведения занятий

- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.
- Ролевая игра «Ежегодное послание руководителя фирмы».

Международные финансово-экономические
отношения. Международный бизнес.

Международная торговля. Экспортно-импортные операции. Международные сделки и
расчеты. Ограничения торговли, тарифы, квоты, субсидии.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
– групповое обсуждение  текста по теме;
- монолог-сообщение/доклад (о документах, необходимых для совершения импортно-
экспортных сделок);
- монолог-размышление (об ограничениях во внешней торговле);
- диалог-обмен мнениями (о рисках при совершении внешнеторговых операций);
 - ролевая игра «Бартерная сделка»;
- монолог – презентация «Экспортно-импортные операции».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- написание краткого изложения (Summary)  изученного текста;
- подготовка сценария ролевой игры.
Практическое задание - чтение текста с элементами анализа и перевода.
- Выделение главной и второстепенной информации текста. 
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.

Международные торговые организации.
Валютный рынок.

Возможные затруднения в международных операциях в ситуациях кросс-культурных
различий.   Франчайзинг. Аутсорсинг и оффшоринг. Покупка и продажа валюты. Курс
обмена валюты. 

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- групповое обсуждение  текста по теме;
- монолог-сообщение/доклад (о документах, необходимых для совершения импортно-
экспортных сделок);
- монолог-размышление (о возможных затруднениях в международных операциях в
ситуациях кросс-культурных различий);
- диалог-обмен мнениями (о рисках при совершении внешнеторговых операций);
 - монолог – презентация «Валютный рынок».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- написание краткого изложения (Summary) изученного текста;
- подготовка сценария ролевой игры.
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, практических занятиях Формы проведения занятий

Практическое задание - чтение текста с элементами анализа и перевода.
- Выделение главной и второстепенной информации текста.  
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.
- Ролевая игра «Бартерная сделка».

Организационно-правовые формы
предпринимательской деятельности.

Организационно-управленческая    и предпринимательская деятельность. Структура
рабочего капитала кампании. Акции, облигации и прочие финансовые производные.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- монолог-сообщение/доклад (об организационно-правовых формах
предпринимательской деятельности);
-монолог-размышление (об эмиссии ценных бумаг как способе мобилизации
финансовых средств предприятием);
- диалог-обмен мнениями  (о структуре рабочего капитала компании);
 - монолог – презентация «Экономические ресурсы предприятия»;
- групповое обсуждение  текста по теме.
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- написание крат-кого изложения (Summary) изученного текста.
Практическое задание - Чтение текста с элементами анализа и перевода.
- Выделение главной и второстепенной информации текста. 
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.
- Ролевая игра «Плюсы и минусы реорганизации».

Риски в предпринимательской
деятельности. Защита бизнеса.
Страхование.

Управление предпринимательскими рисками. Слияния и поглощения. Страхование в
условиях риска. Страхование бизнеса.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
- монолог-сообщение/доклад (об управлении предпринимательскими рисками);
- монолог-размышление (о слияниях и поглощениях);
- диалог-обмен мнениями  (об управлении предпринимательскими рисками);
 - монолог – презентация «Страхование в условиях риска»;
- групповое обсуждение  текста по теме;
- ролевая игра «Риски реорганизации».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- написание краткого изложения (Summary) изученного текста.
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, практических занятиях Формы проведения занятий

Практическое задание:
- Чтение текста с элементами анализа и перевода.
- Выделение главной и второстепенной информации текста.
- Выполнение языковых и коммуникативных упражнений.

Маркетинг. Маркетинговые стратегии. Продвижение и предоставление продукта на рынке.
Формирование привлекательного имиджа компании.

Аудирование и чтение:
- Отработка понимания основного и детального содержания (аудио) текста по
обозначенной тематике.
Говорение:
– групповое обсуждение  текста по теме; 
- монолог-сообщение/доклад (о маркетинговых стратегиях);
- монолог-размышление (о маркетинговом обеспечении экономической деятельности
фирмы);
- диалог-обмен мнениями (о специфике рекламы);
- монолог – презентация «Продвижение нового продукта на рынке»;
- ролевая игра «Рекламный проект».
Письмо:
- запись основных мыслей и фактов из аудио текстов и текстов для чтения по изучаемой
теме;
- запись краткого содержания доклада, дискуссии;
- подготовка рекламных писем.
Практическое задание:
- Чтение текста с элементами анализа и перевода,   краткое письменное изложение
содержания аудио) текста.
- Индивидуальные монологи/презентации на основе графической информации.
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6.  Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы

Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение Формы внеаудиторной самостоятельной работы

Основные экономические понятия и
категории.

Различные виды ресурсов и важность дефицита личного бюджета. Проблема карманных
денег в британских и российских семьях. Управление семейными деньгами в
российских и зарубежных домохозяйствах.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями. Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.

Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
текущему контролю .         

Проблемы и приоритеты современной
молодежи. Планирование образования и
карьеры.

Альтернативные издержки при выборе образовательного уровня. Классовое неравенство
и уровень образования.   Система образования в странах изучаемого языка.
Академические достижения и карьера.  Образование и заработок. Социальное
происхождение и решения о получении образования.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями. Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.

  Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных
источников информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
промежуточному контролю.          

Спрос и предложение. Ценообразование.
Реклама.

Как принять обоснованные решения о покупке с выгодой для потребителя. Как
превратить зеваку в заинтересованного покупателя. Маркетинговые стратегии.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.

  Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных
источников информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу.  Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
промежуточному контролю.        

Рынок труда, занятость и заработная плата. Доход разных категорий населения. Социальное обеспечение. Занятость в России по
сравнению с другими странами. Уровень доходов домашних хозяйств в странах
изучаемого языка по сравнению с РФ.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
  Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных
источников информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу.  Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
промежуточному контролю.         
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение Формы внеаудиторной самостоятельной работы

Культура общения. Контакты в ситуациях
делового общения.

Кросс-культурные особенности делового этикета. Кросс-культурные особенности
повседневного этикета в странах изучаемого языка. Кросс-культурные особенности
академического этикета.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
промежуточному контролю.

Рынки. Монополия. Конкуренция. Антимонопольное регулирование в разных странах. Конкуренция в разных странах.
Факторы, влияющие на ценообразование.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
промежуточному контролю.

Экономический рост. Экономические
показатели.

Способы повышения эффективности и производительности. Тенденции современной
экономики. Экономические показатели. Социальные последствия экономического роста.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
промежуточному контролю.      

18



Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение Формы внеаудиторной самостоятельной работы

Национальная экономика. Экономика страны изучаемого языка. Налоги и налогообложение. Система
национальных счетов. Передаточные платежи.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
промежуточному контролю.       

Денежно-кредитные отношения. Банки и
банковские операции.

Электронные банковские услуги. Законные платежные средства. Субституты денег.
Системы кредитных карточек.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования. Подготовка к
промежуточному контролю. 

Предпринимательская деятельность.
Расходы бизнеса. Финансы предприятия.

Бюджет предприятия. Баланс. Прибыль. Расходы. Инвестиции. Управление финансами. Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.

Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной
коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования.
Подготовка к промежуточному контролю.    

Международные финансово-экономические
отношения. Международный бизнес.

Возникновение системы международных товарно-денежных отношений. Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной

коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования.
Подготовка к промежуточному контролю.    

Международные торговые организации.
Валютный рынок.

Глобальный децентрализованный или внебиржевой (OTC) рынок для торговли
валютами.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
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Наименование тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение Формы внеаудиторной самостоятельной работы

  Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной

коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования.
Подготовка к промежуточному контролю.      

Организационно-правовые формы
предпринимательской деятельности.

Индивидуальное предпринимательство. Товарищество. Компания с (не)ограниченной
ответственностью. Финансирование текущей деятельности предприятия. Оборотные
средства. Текущие активы и краткосрочные обязательства.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной

коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования.
Подготовка к промежуточному контролю.        

Риски в предпринимательской
деятельности. Защита бизнеса.
Страхование.

Дружественные и недружественные поглощения. Рейдерство. Упредительные меры
защиты бизнеса.  Торговля инсайдерской информацией. Страховая компания Ллойд.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной

коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования.
Подготовка к промежуточному контролю.         

Маркетинг. Продвижение и предоставление продукта на рынке. Формирование привлекательного
имиджа компании.

Выполнение заданий, рекомендованных учебными пособиями.  Работа с учебной и
справочной литературой. Работа с мультимедийными курсами.
Работа с использованием оригинальных профессионально-ориентированных источников
информации, в том числе и с Интернет-ресурсами, для подготовки:
а) PowerPoint презентаций с использованием СДП;
б) ролевых игр.
Подготовка к кейс-анализу. Изучение материала по проблемам межкультурной

коммуникации. Выполнение заданий из БТЗ электронного тестирования.
Подготовка к промежуточному контролю.         
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6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему контролю

Перечень тем 1 семестр.
1.  Economic activity. Goods and services. Resources &Scarcity. Producers and consumers. (Threshold, 1.3;  Business PreInterm ,

Business fundamentals. Business Activities.  p. 6. ).
2.  Making a personal budget. Money management. (Threshold 1.6-1б Threshold 4.4.4,4.5.3), (
3.  Opportunity costs. Tradeoffs. Career planning decisions. The value of college education. Internships. (Threshold, 2.3; 2.6-2.8,

Threshold. 4.6, 4.7, 4.8), (Business PreInterm,  Gaining experience. pp.10-13, 20-21)
4.   Employment: Human resource management: Recruitment. (Business PreInterm,; Gaining experience. pp.10-13, 20-21;

Threshold. 4.6)
5.  Rules of job hunting. Application for a job. (Threshold. 4.6, 4.7, 4.8, Business PreInterm, Unit 4. Job Interviews and Career. Pp.

48-57;  Business Fundamentals. CVs and cover letters. p.9)
6.  Utility and prices. Pricing policies. (Threshold 3.3, 3.6)
7.  Advertising. (Threshold.3.7) (Business PreInterm, 5.2.7, pp. 65).
8.  Marketing and Selling. Marketing techniques. (Business PreInterm, Sales versus Marketing) pp.62-63, (Threshold.3.7)
9.  Income and Employment. Categories of workers. (Threshold, 4.3-4.5)
10. Income & spending. Transfer payments. Personal wealth. (Threshold, 4.3-4.5)
Перечень вопросов для подготовки:
1. Economic activity. Goods and services. Resources &Scarcity. Producers and consumers. (Threshold, 1.3,  Business PreInterm ,

Business fundamentals. Business Activities.  p. 6-7. ):
-     How do individuals meet their needs for goods and services?
-     What do individuals or businesses do in case of scarcity of resources?
-     What are the basic economic questions facing both nations and individuals?
-     Is there any difference between how the government and how the customers answer basic economic questions?
-     What sectors do the key business activities fall into?
-     What are different types of business organization? 
2.  Making a personal budget. (Threshold 1.6.). Money management. (Threshold 4.4.4,4.5.3):
-     In what way do fixed, flexible and optional expenses differ?
-     Why may it be useful to make a personal budget?
-     Would you agree that a consistent item of overspending means that the budget should be readjusted or followed more closely?
-     Would you agree that we should list all the sources of money and see that expenses match the income? Why?
-     Why should expenses not be higher than income?
-     What are the ways to manage profit and loss for a household, for a business?
-     What are the ways to cut expenses for a household, for a business?
-     What are advantages and disadvantages of shopping in supermarkets?
3.  Opportunity costs. Tradeoffs. Career planning decisions. The value of college education. Internships. (Threshold, 2.3; 2.6-2.8,

Threshold. 4.6, 4.7, 4.8), (Business PreInterm,  Gaining experience. pp.10-13, 20-21):
-     What is the opportunity cost of investing in education? How does the education level affect one’s salary?
-      What tradeoffs does your choice of future profession involve?
-      What tradeoffs do school-leavers make when they decide on vocational trading?
-     Why does career planning require careful consideration?
-     What do prospective employers look for in a candidate for a job’s CV, cover letter or career history?
-     Why is internship an essential part of a university education?
-         Why do you think college education is worth the expense taking into consideration immediate and future personal growth,

economic well-being and projected lifetime earnings?
-      What is the opportunity cost of investing in education?
4. Employment: Human resource management: (Business PreInterm, Business Fundamentals. CVs and cover letters. p.9)

Recruitment.   (Business PreInterm,; Gaining experience. pp.10-13, 20-21:
-      What advice will you give interviewees at the job interview?
-      What are the most common mistakes made by applicants for a job?
-      What documents are needed in applying for a job? How to set them? What information should they contain?
-       What advice will you give interviewees at the job interview?
-       What are the most common mistakes made by applicants for a job?
-       What documents are needed in applying for a job? What information should they contain?
-       In what an internship with a suitable company may affect the job offer?
5.      Rules of job hunting. Application for a job. (Threshold. 4.6, 4.7, 4.8, Business PreInterm, Unit 4. Job Interviews and Career.

Pp. 48-57;  Business Fundamentals. CVs and cover letters. p.9):
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-   What are the major rules of job hunting?
-   What is your dream job and how you can get it?
-    What data are needed when applying for a job?
6.   Utility and prices. Pricing policies. (Threshold 3.3, 3.6):
-   In what way is your decision to stop buying a commodity connected with its utility and its usefulness? What is the difference

between the two?
-   What tendency is called the Law of Diminishing Marginal Utility?
-   What do sellers want most to achieve? What do buyers want most to achieve?
-   How does competition influence the prices prevailing in the market? 
-   What are advantages and disadvantages of shopping in supermarkets?
-   What are the reasons of the suppliers when determining the price of a product?
7.   Advertising. (Threshold.3.7),  (Business PreInterm, 5.2.7, pp. 65):
-   How do ads help to attract consumers by appealing to their emotions?
-   What are the advertising techniques and pricing policies producers use?
-   What are advantages and disadvantages of shopping in supermarkets?
-   Why do high margin and low margin areas exist in the shops?
-    What marketing techniques are used to lure an ordinary browser into a helpless purchaser?
8.   Marketing and Selling. (Business PreInterm, Sales versus Marketing) pp.62-63
-   In what way do sales and marketing people cooperate, taking into consideration that their jobs are different?
-   Why do you think nowadays companies turn to smarketing more and more often?
-   What do sellers want most to achieve? What do buyers want most to achieve?
9. Income and Employment. (Threshold, 4.3-4.5). Categories of workers. (Threshold, 4.3-4.5):
-   In what way do transfer payments differ from all other sources of income?
-   Why do you think individual savings, pension schemes, unemployment benefits, aid to the poor and other transfer payments are

forms of financial security?
-   What different types of work do different people perform?
-   What is the difference between employee and proprietor compensation?
-   What are the four types of work people do?
-   What is the difference between a blue-collar worker and a white-collar worker?
-   Which type of work people do you’d prefer and why? What tradeoffs does your choice involve?
10.   Income & spending. Personal wealth. (Threshold, 4.3-4.5). Transfer payments. (Threshold, 4.4.4,4.5.3).
-     What does one’s real income consist of?
-    What income may an individual receive from each of the basic resources – land, labor, and capital?
-    What are the basic types and sources of income? In what way do they differ?
-    What is understood by interest income?
-    What is the difference between employee and proprietor compensation?
-    In what way do transfer payments differ from all other sources of income?
-    Why do governments finance transfer payments, including fringe benefits, aid for the poor and low-income families?
-    Why do you think individual savings, pension schemes, unemployment benefits, aid to the poor and other transfer payments are

forms of financial security?
  2 семестр. Перечень тем.
1.    Markets. Competition. Monopoly.
2.    Interaction between supply and demand. Product and process. Supply chain management. Distribution.
3.    The rights of a customer and the responsibilities of a supplier.
4.    Economic growth. Employment. Unemployment. Labor problems as costs of growth. Redundancy.
5.    A nation’s economy. GDP.  Economic indicators.
6.    National income accounting. Transfer payments. Social benefits.
7.    An annual report and a balance sheet of a company. Business costs. Ways to invest money most efficiently
8.    Money: role, forms, functions. Near money. Fiat money.
9.    Banks and bank services. Saving money. Types of bank accounts.
10. Banks and bank services. Borrowing money. Financing a loan.
Перечень вопросов  для подготовки.
1.     Markets. Competition. Monopoly.
1)     What is a monopoly and what types of monopoly can be singled out?
2)     What happens when certain companies obtain full control over certain goods?
3)     Why and how do governments restrict “cornering the market”?
4)     What are advantages and disadvantages of competition for the economy?
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5)     What happens when there are many buyers/sellers in a market?
6)     What causes competition among employers / employees?  
7)     How can an individual remain competitive in the labour market?
8)     What do employees compete for in labour markets?
9)     What happens when there are too few job vacancies in a market?
2.  Interaction between supply and demand. Product and process. Supply chain management/ Distribution.
1)    What factors influence the interaction between supply and demand?
2)    What are the ways to ensure that interaction between supply and demand is effective?
3)    What are the stages of the product life cycle and what partners does a supply chain involve?
4)    What are the main problems of supply chain management and what are their solutions?
5)    How can the importance of automated systems for supply chain management be defined?
6)    In what way is supply arranged through a distribution center?
7)    In what way ordering and return processes are arranged via distribution centers?
8)    What happens if a plant runs out of resources?
3. The rights of a customer and the responsibilities of a supplier.
1)    What four golden rules have you learnt this year as a buyer?
2)    Does a supplier have any responsibilities?
3)    What are the rights of a customer?
4)    What are the chances for a buyer to get a complete (partial) refund for a commodity?
5)    Is there any reason for a buyer to go to the shop and to try to cancel a purchase?
6)    Why is proof of the purchase important?
7)    What should an educated buyer bear in mind when making a purchase?
4. Economic growth. Employment. Unemployment. Labor problems as costs of growth. Redundancy.
1)    the advantages of economic growth for a producer/ for a consumer?
2)    What are the advantages and disadvantages of economic growth for ordinary citizens?
3)    What are the social costs of economic growth? 
4)    What measures are taken by governments to offset social costs of economic growth, especially for displaced workers or low

income families?
5)    Why is economic growth a mixed blessing?
6)    Why is unemployment the difficulty faced by employees as well as employers?
7)    For what reasons do increased unemployment and job insecurity occur?
8)        In what way are transfer payments, including fringe benefits, aid for the poor and low-income families connected with

unemployment?
5. A nation’s economy. GDP.  Economic indicators.  
1)       Why does every economy need people, capital and natural resources in order to survive?
2)       What methods are used to determine GDP?
3)       Why computing GDP helps planners to make predictions about the future of the economy?
4)       How do spending or saving money and resources influence the life of an individual and the society?
5)        What are the social benefits payable under a nation’s social security system?
6)        Why are final goods and services emphasized in measuring GDP?
7)       What are the three categories of economic indicators and why can they help better understand the state of the economy?
8)       Why is it useful to have GDP figures available every year?
9)       What categories of spending are included in the flow-of-product approach of measuring GDP ?
10)  Why is GDP the most anticipated report for many investors?
6. National income accounting. Transfer payments. Social benefits.
1)    In what way can the governments raise revenue?
2)    How is the national income allocated?
3)    Would it be right to describe national income accounting as the practice of calculating the output of an economy? Why?
4)    What did you come to know about a nation’s system of taxation from this course?
5)       How does the government secure its citizens a good existence and what social benefits are payable under a nation’s social

security system?
6)    Are redundant workers entitled to any social security payments or social benefits?
7)    In what way do transfer payments differ from all other sources of income?
8)    Why are transfer payments forms of financial security?
9)    Why do governments finance transfer payments, including fringe benefits, aid for the poor and low-income families?
7. An annual report and a balance sheet of a company.  Business costs. Ways to invest money most efficiently.
1)  Why do corporations issue certain documents every year?
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2)   What makes you think that the ability to read an annual report can be useful (or useless)?
3)  Why is the company’s return on sales important to stockholders and investors?
4)    Why, in addition to reporting on this current year, do most corporations include in their annual reports comparisons of the

current year and the prior year’s financial information?
5)  What investments could one make to save money in the long run?
6)  What way to invest money most effectively should an educated investor choose?
7)  What information should be studied by a potential investor when deciding what to invest in?
8)  What message is given by the annual report of a company to an educated investor?
8. Money: role, forms, functions. Near money. Fiat money
1)    What are the functions of money in modern economies?
2)    What are the present day forms of money?
3)    What does the value of money rest on?
4)    Are savings accounts, stocks, and bonds money? Why?
5)    In what way does near money differ from fiat money?
6)    How can the importance of money in the economy be defined?
7)    What for are the money supply targets set?
8)    How can the succession of transactions after the initial deposit be explained?
9. Banks and bank services . Banks and bank services. Saving money. Types of bank accounts.
1)    What do banks do and what services do they offer?
2)    What are the main functions of a central bank?
3)    What is an overdraft facility?
4)    What do the different types of bank accounts provide?
5)    What makes you think that it’s important to have savings?
6)    What are the ways of saving money?
7)    What accounts are designed for saving money?
8)    How can spending or saving money and resources influence the life of an individual and the society?
10. Banks and bank services. Borrowing money.  Financing a loan.
1)    What do a bank’s credit facilities imply?
2)    What are the particulars of getting a bank loan?
3)    What is a personal loan and how are personal loans usually repaid?
4)    Why is an interview with a credit officer a must when you apply for a loan?
5)    Which way of borrowing money is more/less preferable from your point of view?
6)    In what way do the interest rates on personal loans differ?
7)    What are the peculiarities of using a credit card?
8)    Which way of borrowing money is more appropriate for a student from your point of view? 
3 семестр. Перечень тем.
1. International Trade: Investments,A Nation’s Balance of Payments.  Visible Trade & Invisible Trade. (1.3; MacKenzie Unit 43)
2. Documents Needed in International Trade.   (1.6 Dialogue 1, Task 3 Supporting materials; MacKenzie Unit 45)
3. International Trade: Forex, exchange rates.  (1.5.4; MacKenzie Unit 44)
4. Incoterms 2000, 2010,2020. (Task 3 Supporting materials (c-g) MacKenzie Unit 46)
5. Trade restrictions & protection of labour markets. (1.6 Dialogue 2;1.8 – case 2)
6. Outsourcing & Offshoring (1.7)
7. International Business Challenges (Task 4  Supporting materials )
8. Countertrade in International Trade. (1.8 - case 1)
9. Insurance in International Trade (MacKenzie Unit 47; The Business 2.0 Interm., International Trade pp.100-101)
10.  Franchising in International Trade (The Business 2.0 Pre-Interm, Global Trade pp.100-103)
Перечень вопросов:
1.      In what way can investments affect a nation’s balance of payments?
2.      In what way can capital for investments abroad be restricted and why? Give facts to illustrate it.
3.      Do you confirm or refute that a nation’s savings and investment are crucial to its long-run economic growth?
4.      What is the difference between visible and invisible trade? Give examples.
5.      What mistakes should exporters avoid when trying to break into a new market? What should exporters take into consideration

if they want to succeed in export markets?
6.      What are the specifics of import or export deals? How can selling your product in other countries be more difficult than at

home?
7.      When do nations have a favourable/unfavourable balance of trade?
8.      What are the ways to accommodate a deficit in a nation’s balance of payments?
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9.      Where does a nation keep its reserves?
10.  What happens when a nation imposes tariffs and quotas?
11.  What are the ways to limit invisible trade expenditures?
12.  What happens when a country devalues its currency?
13.  What methods of payment in international trade can you name? In what way do they differ?
14.  What methods of payment are the safest and the riskiest from the exporter’s point of view?
15.  What are the people arranging payment in international trade? What documents are required by an import/export transaction?

Which of them are necessary for an importer and which ones are intended for an exporter?
16.  Who takes responsibility for the documentation and arranges for the goods to be shipped?
17.  In what way is trade between countries within the European Union simpler?
18.  What is Forex? Why is Forex considered an Over The Counter market?
19.  What are the reasons to buy and sell currencies in Forex? What are the most commonly traded currencies?
20.  What are Incoterms? In what way do Incoterms 2000 and Incoterms 2010 differ?
21.  In what way do Incoterms 2010 and Incoterms 2020 differ?
22.  What organization were Incoterms established by and what do they state?
23.  What were Incoterms designed for? What are the situations in which they are used?
24.  What is the difference between a revenue tariff and a protective tariff?
25.  What is a quota?
26.  In the 1980s the strong dollar caused severe problems for the US economy. In what way?
27.  What is a subsidy? When does the government decide to give a subsidy to the industry?
28.  What is a cartel? What do members of the cartel do?
29.  In what way can trade restrictions protect labour markets?
30.   What did the US do to protect its labour markets when in the 1980s the strong dollar caused severe problems for the US

economy?
31.  Do you confirm or refute that tariffs and quotas can stop foreign competitors from putting established domestic industries out

of business?
32.  Do you support the opinion that trade restrictions may protect an industry for which the country does not have an advantage?
33.   Why do so many countries outsource their businesses outside their own countries? What countries attract businesses for

outsourcing? Why?
34.  Which countries are more popular for offshoring? Why?
35.  What are the main international business challenges nowadays? Briefly expand on them.
36.  In what ways can companies expand to a global level?
37.  How does countertrade differ from the traditional method of trading goods between countries?
38.  Why do countries engage in countertrade? What are the benefits and drawbacks of countertrade?
39.  Why does the prudent exporter need to purchase insurance? What should exporters do if they want to insure goods in transit?
40.  What is the need for an insurance company or insurance broker when international trade occurs?
41.  What is changing in international franchising? Why is franchising an exciting opportunity in emerging markets?
42.   What problems may international franchises face? Why is it important for both local entrepreneurs and global franchisers to

understand diversity in beliefs and values?
43.  Why is franchising going global? What is the potential of BRICS countries?
44.  What are the advantages and disadvantages of franchising for the franchiser and the franchisee?
 
 
 
 

Дополнительная информация

Образцы заданий монологического высказывания.
1. Представьте монологическое высказывание в соответствии с коммуникативным заданием (40 баллов).
Confirm or refute the statement below and present your reasoning in 10-15 full sentences. Make full use of the active vocabulary

studied in this course.
A consistent item of overspending means that the budget should be readjusted  or followed more closely.
Follow the plan:
1. Agree or disagree that it may it be useful to make a personal budget.
2. Dwell upon five basic types of income.
3. Say in what way transfer payments differ from all other sources of income.4. Expand on the ways to cut expenses for a

household.
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Образцы лексико-грамматических заданий по пройденной тематике 
 

2.  Выполните лексико-грамматические задания по пройденной тематике  (20 баллов).
a. Match the terms (1-5) with their definitions (A-E).

1 to produce   A a condition of having less than is needed; an amount lacking

2 to be available   B an individual’s material prosperity

3 per unit cost   C make or manufacture from components or raw materials

4 shortage   D to be at someone's disposal

5 personal wealth   E an amount of money spent to produce one item

 

b. Choose the only possible variant from A, B, C or D.
1.  …… you already …. any of these exercises?
    a.  Did ......   do         b.  Has .... done                   c. Have ....... done                  d. Does … do            
2.  Where …… Mark ……. at the moment?
    a. is .... studying       b. does .... study                c. are .... studying                     d. has … studied
3.   My boss has lunch at 12 a.m. so I ……. you right now while he is out.
   a. write                       b. have written                    c. am writing                          d. wrote   
4. This morning I …… to apply for this job.
       a.  have decided       b. decided                          c. decide                                d. was deciding
5. More and more people …. English.
       a. is learning            b. learn                            c. are learning                            d. has learned
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7.  Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине

Перечень компетенций с указанием индикаторов их достижения в процессе освоения образовательной программы содержится в разделе 2. «Перечень планируемых результатов освоения образовательной
программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения по дисциплине».

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки индикаторов достижения компетенций, умений и знаний

Наименование
компетенции

Наименование индикаторов
достижения компетенции

Результаты обучения (умения
и знания), соотнесенные с ин‐

дикаторами достижения
компетенции

Типовые контрольные задания

УК-3. Способность
применять знания
иностранного языка
на уровне, достаточ‐
ном для межличност‐
ного общения, учеб‐
ной и профессиональ‐
ной деятельности

Использует иностранный язык в
межличностном общении и про‐
фессиональной деятельности,
выбирая соответствующие вер-
бальные и невербальные сред‐
ства коммуникации.

Знать: значения изученных лек‐
сических единиц, обслуживаю‐
щих ситуации иноязычного об‐
щения в сферах деятельности,
предусмотренной направлени‐
ями подготовки «Экономика».
Уметь: использовать иностран‐
ный язык в межличностном об‐
щении и профессиональной дея‐
тельности при вербальном и не‐
вербальном общении.

Task. Decide what kind of bank account each of these people might have opened.
Discuss this task in the dialogues of your own.
1. Imagine that a thirteen-year-old boy inherits $15000, which he won’t be able to touch until he is eighteen.
2. Another case concerns an elderly couple who keeps $400 in the drawer “for emergencies”. They are persuaded to pay it into a bank account
for safety.
3. At the age of 18 a boy begins work. He needs an account so that his wages can be paid at the end of the month.
4. Luckily a couple with young children wins a large amount of money in the lottery. They want to open an account.
5. A hard working stu-dent receives a grant for research on economics. He needs a bank account for his grant.

Реализует на иностранном языке
коммуникативные намерения
устно и письменно, используя
со-временные информационно
коммуникационные технологии.

Знать: виды коммуникативных
намерений; значения лексиче‐
ских единиц иностранного языка
при использовании современных
информационно-коммуникатив‐
ных технологий.
Уметь: подбирать и применять
соответствующие лексические
единицы иностранного языка в
общении и речевой деятельности
на иностранном языке при ис‐
пользовании современных ин‐
формационно-коммуникативных
технологий.

Task.   Search the Internet for the key words joint account, compounding interest, overdraft facility, individual retirement ac-count, Internet
bank ac-count, online bank savings account, MMDA- money market deposit account.
List the details of these types of bank accounts in writing. Present them in POWER POINT slides through the over-head projector.
Discuss your findings with your fellow-students.

Использует приемы публичной
речи и делового и профессио‐
нального дискурса на иностран‐
ном языке.

Знать: приемы и принципы по‐
строения публичной речи в ситу‐
ации межкультурного взаимо‐
действия; приёмы убеждения,
аргументации, выражения мне‐

Task. Search the Internet for the key words downsizing, downshifting, pink slips, golden parachutes, Individual Retirement Accounts, corpo‐
rate-sponsored retirement funds. Make a mini-presentation of these notions. Present your findings in a 5-7 — minute narration.
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Наименование
компетенции

Наименование индикаторов
достижения компетенции

Результаты обучения (умения
и знания), соотнесенные с ин‐

дикаторами достижения
компетенции

Типовые контрольные задания

ния на иностранном языке; лек‐
сико-грамматические особенно‐
сти иноязычной публичной речи
в ситуации делового и професси‐
онального общения; правила
подготовки публичной речи на
иностранном языке; приемы и
иноязычные средства делового и
профессионального дискурса.
Уметь: сообщать информацию
на основе прочитанного текста в
форме подготовленного
монологического.

Демонстрирует владения осно‐
вами академической коммуника‐
ции и речевого этикета изучае‐
мого иностранного языка.

Знать: основные нормы акаде‐
мического и социального поведе‐
ния и речевой этикет, принятые в
стране изучаемого языка.
Уметь: сообщать информацию
академического содержания на
иностранном языке; использо‐
вать приемы академической уст‐
ной и письменной коммуника‐
ции на иностранном языке; при‐
менять правила речевого этикета
в ситуациях академического
общения.

Task. Read and memorize the following formulas of etiquette.
The techniques of telephoning are very much the same in all countries. But you should remember your good telephone manners:
-  When talking on the telephone – speak clearly. Do not shout and take your cigarette out of your mouth.
-  Make sure that your conversation with a busy person is as brief as possible.
-   If a wrong-number call comes through don’t lose your temper. Just say: “Sorry, wrong number.” Then hang up but don’t bang the receiver.
-    When you get a wrong number don’t ask: ”What number is this?” It is good manners to ask: “Is this three-six-four-one-nine?” If not –
apologize.
-   When making a call always identify yourself. It’s especially important if you are calling on business. E.g. “This is John Martin of Harper &
Grant Ltd. Could I speak to Mr. Duncan …?”
-  And finally, remember: if you make the call, you should terminate it yourself. You shouldn’t “drag it out.”

Грамотно и эффективно пользу‐
ется иноязычными источниками
информации.

Знать: правила использования
различных технических средств
с целью поиска и извлечения
иноязычной информации; основ‐
ные правила определения реле‐
вантности и надежности ино‐
язычных источников; основные
правила анализа и синтеза ин‐
формации.
Уметь: понимать информацию
при чтении учебной и справоч‐

Task. Search the Internet for the information about the peculiarities of business etiquette in different. Use at least 5 international sites. Arrange
the findings in the written report about your research and make  the Power Point presentation afterwards. Discuss with your colleagues how it
compares with the situation in Russia. 
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Наименование
компетенции

Наименование индикаторов
достижения компетенции

Результаты обучения (умения
и знания), соотнесенные с ин‐

дикаторами достижения
компетенции

Типовые контрольные задания

ной литературы в соответствии с
конкретной целью; извлекать
основную и второстепенную ин‐
формацию из иноязычных источ‐
ников разного типа; системати‐
зировать и применять извлечен‐
ную информацию для решения
коммуникативных и профессио‐
нальных задач.

Продуцирует на иностранном
языке письменные речевые про‐
изведения в соответствии с ком‐
муникативной задачей.

Знать: основы организации
письменной коммуникации;
функции письменных коммуни‐
кативных средств.
Уметь: письменно реализовы‐
вать коммуникативные намере‐
ния (информирование, предло‐
жение, запрос, побуждение к
действию, просьба, (не)согласие,
отказ, извинение, благодар‐
ность); составлять деловые
письма, должностные записки,
резюме, сопроводительное
письмо, контракт и иные виды
документов на иностранном
языке.

Task 1. Write an e-mail for the suggested situation, using rules of letter-writing and business etiquette.
Task 2. Consider the situation which requires Dave’s e-mail to Joanna.
Dave Blake works at an advertising agency. A management position has recently opened up at Harper & Grant Ltd. and Dave’s friend, John
Martin, sent him an e-mail, asking him if he could recommend anyone. He knows someone who he thinks would be ideal. Her name is Joanna
Harvey, and she was a manager at an agency where Dave used to work. In Dave’s last message to John, he wrote that Joanna would be perfect,
but that it might not be a good time for her to change jobs right now, as she has a difficult family situation at the moment. John e-mails back
and asks what he means. Dave is unsure how to say that Joanna takes care of her elderly mother. He really does think Joanna would be great
for the job and wants her to have the opportunity to be considered. 
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Примеры практико-ориентированных заданий

TASK 1.
a. A VIP from another country has arrived for a meeting with your CEO. You have not met him/her before. You have to greet

him/her. Work in a team. Practise introducing each other. Make a polite conversation before the CEO arrives. For example:
How are you enjoying your stay?
Where are you staying?
What are you planning to do during your visit?
How do you find the weather here?
TASK 2.
Suppose you run a small café next to your university. One of your coffee machines has broken down.   You need a new one.

Fortunately, you received an offer from the suppliers of that sort of equipment. Write a follow-up Letter of Inquiry (not less than 100
words) in which you:

(1) tell the supplier what sort of firm you are and why you are writing this letter;
(2) mention where obtained your addressee’s name, what you heard about the firm and its status;
(3) ask about the terms of delivery, the availability of services and guarantees;
(4) find out the possibility of any discount;
(5) close an enquiry and mention that a prompt reply would be appreciated and express a hope for the further successful

cooperation.
Dear Sir,
(1) _____________________________________________________________________________
(2) _____________________________________________________________________________
(3) _____________________________________________________________________________
(4) _____________________________________________________________________________
(5) _____________________________________________________________________________
We are looking forward to your reply.
Yours faithfully,
Alex Ivanov
CEO
TASK  3.
Having got your first pay you decide to invest some money in stocks. Your partner suggests investigating the matter. You try to

determine the rate of return on investment for the following stock:
Quarterly dividend per share, $ 1.35
Price of stock, $ 25.00
Discuss whether this stock is a better investment than a savings account.
TASK 4.
Write a letter of inquiry from Coburn Tool Corporation to a Commodities Broker, requesting further details about barter deals.
Ask them to examine the offer from Companhia Internacional de Comercio and the samples of the shoes.
TASK 5.
ROLE-PLAY
FINANCING A CAR LOAN
Situation
You’d like to purchase a car but do not have the entire amount of money needed. You intend to borrow some money.
What you must decide
Determine the best way to finance a loan.
Cast 
Student A
Student B
Student C
Student D
Work in a group (Students A , B, C)
Student A (Arthur) -  You want to buy a car, but only have enough savings to buy an old one. You are thrilled at the idea of buying a

new model which hopefully wouldn’t need repairing so often. But when you realize how much money will be necessary to make this
purchase you are at a loss because you don’t have enough money. Nevertheless you don’t want to give up the idea completely, and think
that you would rather make use of your bank’s credit facilities. You’ve heard that borrowing money to buy an expensive item has become
more and more common nowadays, and you hope it is possible to obtain a loan from a commercial bank. You also know that you may be
financing a loan during the next several years. But you’ve never borrowed before and as a newcomer in this sphere you don’t have any
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idea how to start this process. That is why you have visited your bank and had a talk with the bank loan officer. Some aspects of borrowing
money have been explained to you at the bank but you need more clarification of this complicated matter. Luckily your friend works in the
commercial bank. You ask him for help.

Make use of the helpful phrases:
· From what I’ve heard … .
· Wouldn’t it be a good idea to … .
· The difficulty is … .
· There is a relatively simple way of doing that … .
· Don’t you think it would be better to … .
· I don’t know what to begin with … .
· There is little chance of … .
· I know it’s risky but I’m all optimistic about … .
· The thing that worries me most is … .
Student B - Your aim is to make A. think in realistic terms. You are ready to give full answers to the above questions. You explain to

A. that the borrower must give the reason for wanting money. You know that usually 6, 12, 18, 24, up to 60 months are provided to pay the
money back. Normally 24 for a car and 36 for other things. It is the usual practice that repayments are made monthly from a current
account. As to interest, using the simple interest method, the borrower repays the principal — the amount borrowed —and interest in one
single payment to the lender.

Make use of the helpful phrases:
· I mean to say …
· But the truth is …
· As far as I can see …
· Could you possibly …, please?
· That brings up the whole matter of …
· I differ from you …
· There’s something in what you say, but …
· I must admit …
Student C
You have roughly calculated all the costs which will inevitably arise. For example, to purchase a car A. would like to borrow

2,000 x 0.08 x 1 = 2,160 — that is,
160 interest.

Make use of the helpful phrases:
Let’s face the facts … .
I know from experience that … .
From what I know … .
The obvious answer is … .
Let’s look at the whole question from a realistic point of view.
Let’s be realistic about this … .
Student D - You agree with your friends’ point of view and appreciate their practical advice. But it is not as simple as that. The

repayment schedule for most loans actually is calculated by using compound interest — the add-on method. Payments are broken into
even parts — 12 months, for example —and that portion — one-twelfth — of interest and principal is paid back each month. Using the
add-on method, the borrower must know the annual percentage rate (APR) or total finance charge on the loan rather than just the loan

interest as in simple interest. If a monthly payment plan were used, repayment of a 

180 per month — 2,000 he borrowed
for only one month. Then A. is paying the loan back in equal portions. Monthly repayment of the principal and interest increases the
annual percentage rate (APR) from 8 percent to 14.8 percent. You stress that it is not necessary to know how to calculate this APR. You
add that by law the lender must tell the borrower the rate. You finalise that using the APR as a guideline, borrowers can more easily decide
which loan is best suited to their purposes.

Make use of the helpful phrases:
You’ve got to take … into account (consideration).
Mind that … .
I’ve calculated that … .
I should make it clear … .
If that is the case … .
 

2, 000at8percentinterest. A. willr epaytheloanin12months. I nterestcanbecalculatedusingthef ormulaI = P xRxT. I nthef orm
160—theamountof interestcharged. Thetotaltoberepaidattheendof theyear is

2, 000pr incipalplus

2, 000loanat8percentwouldcostA. approximately
2, 160dividedby12months. Usingamonthlyrepaymentplan, A. haspossessionof theentir e
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Примеры вопросов для подготовки к промежуточной аттестации

Образец экзаменационного билета
ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 
1. Прочитайте и частично переведите текст (без словаря). Ответьте на вопросы экзаменатора по содержанию текста и

затронутым в нем проблемам. (30 баллов)
2. Выполните ситуационное задание. (30 баллов)      
Пример задания по работе с текстом.
Прочитайте и частично переведите текст «FOREX MARKET PLAYERS» (без словаря). Ответьте на вопросы экзаменатора

по содержанию текста и затронутым в нем проблемам. (15 баллов)
There are various players in the Foreign Exchange (Forex) market and all of them are important in one way or the other. In this

chapter, we take each one of them and check their major attributes and responsibilities in the overall Forex market.
Interestingly, internet technology has really changed the existence and working policies of the Forex market-players. These players

now have easier access to data and are more productive and prompt in offering their respective services.
Internet is an impersonal part of the forex markets nowadays. Internet-based trading platforms do the task of systematizing

customer/order matching. These platforms are responsible for being a direct access point to accumulate pools of liquidity. There is also a
human element in the brokering process. It includes all the people engaged from the instant an order is put to the trading system till it is
dealt and matched by a counter party. This category is being handled by the "straight-through-processing" (STP) technology.

Like the prices of a Forex broker's platform, a lot of inter-bank deals are now being handled electronically by two primary
platforms: the Reuters web-based dealing system, and the Icap's EBS which is short for "electronic brokering system” that replace the
voice broker once common in the foreign exchange markets.

The last segment of the Forex markets, the brokers, are usually very huge companies with huge trading turnovers. This turnover
provides the basic infrastructure to the common individual investors to invest and profit in the interbank market. Most of the brokers are
taken to be a market maker for the retail trader. To provide competitive and popular two-way pricing model, these brokers usually adapt to
the technological changes available in the Forex industry.

A trader needs to produce gains independently while using a market maker or having a convenient and direct access through an
ECN. The Forex broker-dealers offset their positions in the interbank market, but they do not act exactly the same way as banks do. Forex
brokers do not rely on trading platforms like EBS or Reuters Dealing. Instead, they have their own data feed that supports their pricing
engines. Brokers typically need a certain pool of capitalization, legal business agreements, and straightforward electronic contacts with
one or multiple banks.

Образец ситуационного задания:
Topic areas: International trade: Export and import. Documents needed in international trade and incoterms. Insurance. Breaking

into a foreign market. New product development.
You are preparing a presentation on international trade. Explain why exports and imports are the main characteristics of an

interaction in world markets. Speak about documents, required by an import/export transaction, say who takes responsibility for the
documentation and arranges for the goods to be shipped. Expand on different methods of payment in international trade and people
arranging them. Account for the need for an insurance company or insurance broker. Say how a company may break into the new market
and what the following launch strategies mean: brand extension, acquisition, me-too, revival of old brands

Примерные вопросы/задания для подготовки к промежуточной аттестации
1.  In what way can investments affect a nation’s balance of payments?
2.  In what way can capital for investments abroad be restricted and why? Give facts to illustrate it.
3.  Do you confirm or refute that a nation’s savings and investment are crucial to its long-run economic growth?
4.  What is the difference between visible and invisible trade? Give examples.
5.  What mistakes should exporters avoid when trying to break into a new market? What should exporters take into consideration if

they want to succeed in export markets?
6.   What are the specifics of import or export deals? How can selling your product in other countries be more difficult than at

home?
7.  When do nations have a favourable/unfavourable balance of trade?
8.  What are the ways to accommodate a deficit in a nation’s balance of payments?
9.  Where does a nation keep its reserves?
10.  What happens when a nation imposes tariffs and quotas?
11.  What are the ways to limit invisible trade expenditures?
12.  What happens when a country devalues its currency?
13. What methods of payment in international trade can you name? In what way do they differ?
14.  What methods of payment are the safest and the riskiest from the exporter’s point of view?
15.  What documents are required by an import/export transaction?
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16.  Who takes responsibility for the documentation and arranges for the goods to be shipped?
17.  What is Forex? Why is Forex considered an Over The Counter market?
18.  What are the reasons to buy and sell currencies in Forex? What are the mos
19.  What organization were Incoterms established by and what do t commonly traded currencies? they state?
20.  What is the difference between a revenue tariff and a protective tariff?
21.  What is a quota?
22.  In the 1980s the strong dollar caused severe problems for the US economy. In what way?
23. What is a subsidy? When does the government decide to give a subsidy to the industry?
24.  What is a cartel? What do members of the cartel do?
25.  In what way can trade restrictions protect labour markets?
26.   What did the US do to protect its labour markets when in the 1980s the strong dollar caused severe problems for the US

economy?
27.  Do you confirm or refute that tariffs and quotas can stop foreign competitors from putting established domestic industries out

of business?
28.  Do you support the opinion that trade restrictions may protect an industry for which the country does not have an advantage?
29.  What are the advantages and disadvantages of economic globalization and collaboration between European nations?
30.  What international financial centers can you name?
31. What is the role of international trade organisations & agreements? Which of international trade organisations & agreements are

in your opinion the most efficient?
32.  Why do international trade organisations & agreements encourage international
33.  How does countertrade differ from the traditional method of trading goods between countries?
34.  Why do countries engage in countertrade? What are the advantages and disadvantages of countertrade?
35.  Why does the prudent exporter need to purchase insurance? What should exporters do if they want to insure goods in transit?
36.  What is the need for an insurance company or insurance broker when international trade occurs?
37.  What is changing in international franchising? Why is franchising an exciting opportunity in emerging markets?
38.  What problems may international franchises face? Why is it important for both local entrepreneurs and global franchisers to

understand diversity in beliefs and values?
39.  How is a franchise financed?
40.  What are the advantages and disadvantages of franchising for the franchiser and the franchisee?
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8.  Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

Основная литература:

1. Дубинина, Г.А. Английский язык: экономика и финансы. Ч.2. Общее представление : Учебник / Г.А. Дубинина, И.Ф.
Драчинская, Н.Г. Кондрахина, О.Н. Петрова; под ред. Г.А. Дубинина Электрон. дан. Москва : КноРус, 2025 361 с. Режим
доступа: book.ru Internet access https://book.ru/book/956564 ISBN 978-5-406-14120-5. [БИК ID: RU\bookru\bibl\956564]

2. Дубинина, Г.А. Английский язык: экономика и финансы. Ч. 3. Финансово-экономическая среда. Environment : Учебник /
Г.А. Дубинина, И.Ф. Драчинская, Н.Г. Кондрахина, О.Н. Петрова; под ред. Г.А. Дубинина Электрон. дан. Москва :
КноРус, 2025 340 с. Режим доступа: book.ru Internet access https://book.ru/book/956565 ISBN 978-5-406-14121-2. [БИК ID:
RU\bookru\bibl\956565]

3. Дубинина, Г.А. Английский язык: экономика и финансы. Ч.1. Введение в специальность : Учебник / Г.А. Дубинина, И.Ф.
Драчинская, Н.Г. Кондрахина, О.Н. Петрова; под ред. Г.А. Дубинина Электрон. дан. Москва : КноРус, 2025 350 с. Режим
доступа: book.ru Internet access https://book.ru/book/956563 ISBN 978-5-406-14116-8. [БИК ID: RU\bookru\bibl\956563]

Дополнительная литература:

1. Mann, M. Optimise. B1 : Student's Resource Centre & Online Workbook : Student's Book Premium Pack / Malcolm Mann,
Steve Taylore-Knowles London : Macmillan Education, 2017 176 p. Изд. на англ. яз. ISBN 978-0-230-48846-5. [БИК ID:
ru\fa\bookin4941]

2. Bandis, A. Optimise. B1 : Workbook / Angela Bandis, Patricia Reilly London : Macmillan Education, 2017 119 p. Изд. на англ.
яз. ISBN 978-0-230-48848-9. [БИК ID: ru\fa\bookin4942]

3. Allison, J. The Business 2.0. B1 + Intermediate : Student's Book / John Allison, Paul Emmerson Oxford : Macmillan Publishers
Limited, 2013 160 p. + 1 CD + 1 Workbook Изд. на англ. яз. ISBN 978-0-230-43788-3. [БИК ID: ru\fa\bookin2692]

4. Allison, J. The Business 2.0. Pre-Intermediate. B 1 : Student's Book / John Allison, Paul Emmerson London : Macmillan
Publishers Limited, 2014 160 p. Изд. на англ. яз. ISBN 978-0-230-43780-7. [БИК ID: ru\fa\bookin3194]

5. Bandis, A. Optimise. B1+ : Workbook / Angela Bandis, Patricia Reilly London : Macmillan Education, 2017 119 p. Изд. на
англ. яз. ISBN 978-0-230-48865-6. [БИК ID: ru\fa\bookin4944]

6. MacKenzie, I. Professional English in Use. Finance / I. MacKenzie 8th printing Cambridge : Cambridge University Press, 2013
140 p. Издание на англ. яз. ISBN 978-0-521-61627-0. [БИК ID: ru\fa\bookin3130]

7. Мельничук, Марина Владимировна Профессиональный английский язык: экономика и менеджмент : Учебник /
Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации 1 Москва : ООО "Научно-издательский центр
ИНФРА-М", 2024 217 с. ( Высшее образование (Финансовый университет) ) Профессиональное образование
https://znanium.ru/catalog/document?id=452341 ISBN 978-5-16-019145-4 ISBN 978-5-16-111900-6 ( электр. издание ) .
[БИК ID: RU\infra-m\znanium\bibl\2091824]

8. Mann, M. Optimise. B1+ : Student's Resource Centre & Online Workbook : Student's Book Premium Pack / Malcolm Mann,
Steve Taylore-Knowles London : Macmillan Education, 2017 176 p. Изд. на англ. яз. ISBN 978-0-230-48863-2. [БИК ID:
ru\fa\bookin4943]

Нормативные правовые акты:

Приказ от 23.03.2017 № 0557/о «Об утверждении Положения о проведении текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся по программам бакалавриата и магистратуры в Финансовом университете» и приказы
филиалов по данному вопросу.

9.  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения
дисциплины

1. Электронно-библиотечная система BOOK.RU http://www.book.ru
2. Электронно-библиотечная система "Университетская библиотека ОНЛАЙН" http://biblioclub.ru/
3. Электронно-библиотечная система Znanium http://www.znanium.com
4. Электронно-библиотечная система издательства "Лань" https://e.lanbook.com/
5. Образовательная платформа "ЮРАЙТ" https://urait.ru/
6. Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru
7. Информационно-образовательный портал Финуниверситета: https://org.fa.ru
8. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) http://elib.fa.ru/ (http://library.fa.ru/files/elibfa.pdf)
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10.  Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

1.  Методические рекомендации студентам по подготовке презентации
Обучающимся рекомендуется, используя Интернет-ресурсы, найти дополнительную информацию по теме урока и

представить её в форме мультимедийной презентации с использованием СДП (например, «Поведение потребителя на рынке
товаров и услуг»).

-   Презентация должна отвечать поставленной цели .
-   Подбор информации должен осуществляться из актуальных и проверенных источников.
-   Необходимо строго придерживаться установленного регламента.
-   Презентация должна быть спланирована и логично структурирована, иметь вступление, основную часть и заключение .
-     Слайды презентации выполняются в тезисной форме с учетом рекомендаций о выборе шрифта, фона, иллюстраций и

анимации.
-   Слайды не должны содержать орфографических и пунктуационных ошибок.
-   Слайды должны быть выполнены в едином стиле.
Требования к оформлению слайдов
Слайд 1
•  Шапка
•  Заголовок 
•  Имя Автора, Студенческая Группа / Степень, Должность, Подразделение
•  Место, Дата
Слайд 2
План презентации
Слайд 3 и последующие
•   Слайды содержат лишь схематическое изложение информации - наиболее важные пункты / ключевые моменты

презентации, связные предложения допустимы только в исключительных случаях (цитирование)
На слайде помещается та информация, которую лектор написал бы на доске, или демонстрировал бы с помощью

наглядных пособий (таблиц, диаграмм, и т.п.)
•  Не использовать анимацию и др. средства, способные отвлечь аудиторию от содержания презентации
•  Картинки и иллюстрации используются только, если они поясняются лектором в ходе презентации
•  Шрифт не менее 18 пунктов, желательно Times New Roman или Arial
•  Для главной и второстепенной информации – шрифт разного размера
•  Цвет шрифта и фона должен быть контрастным, используйте цвет для выделения информации с осторожностью
•  Предпочтителен светлый фон
•  Графики и схемы должны содержать заголовки
•  Слайды не должны содержать лексико-грамматических ошибок
•  Пунктуация на слайдах сведена к минимуму
Предпоследний слайд
Список использованной литературы
Последний слайд
Заключение -  главное, о чем было сказано (restatement).
Заключительный слайд
•  Контактная информация \ либо ссылки на источники (2-3 самых важных)
•  Не рекомендуются разговорные формулы («Спасибо!», «Благодарю за внимание» и пр.)
2 Методические рекомендации студентам к подготовке к кейс-анализу и ролевой игре.
Case-study & Role-play представляет собой коммуникативную деятельность по тематике, соответствующей учебно-

познавательной и социально-культурной направленности этапу обучения.
Кейс анализ: конкретные ситуации (кейсы) данного пособия имеют подзаголовок Consumer skills   (Азбука потребителя),

так как относятся к повседневной жизни, в которой студенты являются, как правило, потребителями товаров и услуг. Студенты
начинают работу над кейсом с самостоятельного ознакомительного чтения установочного текста. Текст сопровождается
заданиями, имеющими иноязычную речевую и профессиональную направленность. На аудиторном этапе работы над текстом
кейса происходит совместное первичное обсуждение ситуации под руководством преподавателя, и студенты получают задание
продолжить самостоятельное изучение кейса и собрать дополнительную информацию, в том числе с использованием Интернет-
ресурсов. Повторный, более глубокий анализ кейса  проходит на втором занятии с использованием технологии мультимедийной
презентации. Презентация выполняет функцию «наглядного пособия» для публичного выступления, аргументированного
высказывания или дискуссии. Изучение каждого кейса завершается принятием решения или выработкой рекомендаций по
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разрешению обсуждаемой ситуации. Решение представляется индивидуально или группой студентов письменно в виде
протокола, служебной записки  или отчета.

Ролевая игра органично дополняет кейс анализ, так как дает возможность студентам не только имитировать общение в
предлагаемой ситуации, но и привнести в действия персонажей свою точку зрения, развернуть дискуссию, моделировать
реальные ситуации. Именно в ролевой игре формируются и вырабатываются навыки установления контакта; правильного
восприятия и оценки партнера как личности; выработки стратегии и тактики общения. Но каковой бы ни была фабула ролевой
игры, для студентов важна готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе, что невозможно без   развития социо-
культурной компетенции обучаемых, необходимости соблюдать нормы поведения и этикет. Ролевая игра - это очень важное
дополнение к кейс-анализу, так как именно в ролевой игре формируются и вырабатываются навыки установления контакта;
правильного восприятия и оценки партнера как личности; выработки стратегии и тактики общения.

На этапе подготовки к ролевой игре   преподаватель формирует группы из действующих лиц во главе с модератором.
Модератор создает сценарий ролевой игры в общих чертах (навигацию), не прописывая роли подробно с репликами, а лишь
определяя порядок реплицирования,   модератор может играть одну из ролей. При оценке ролевой игры работа модератора
оценивается дополнительными баллами. Модератор также может подготовить проект решения, которое будет окончательно
выработано в ходе ролевой игры.

Последовательность подготовки студента к ролевой игре:
Этап 1. Изучить описанную ситуацию.
Этап 2. Выбрать роль
Этап 3. Подготовиться к   реплицированию в рамках сценария ролевой игры, используя активную лексику по теме,

обязательную функциональную лексику из текста ролевой игры, формулы речевого этикета. Power Point презентация, как
добавочный аргумент в дискуссии, или способ представления решения, оценивается дополнительными баллами.

Этап 4. Завершающий. Предложить решение проблемы или вывод и представить его в письменном виде, либо написать
протокол, отчет, докладную или служебную записку, либо статью.

3.  Методические рекомендации студентам к подготовке к выполнению ситуационного задания.
Ситуационное задание предназначено для формирование умений и навыков устной подготовленной и неподготовленной

профессионально ориентированной речи для последующего использования в профессиональных дискуссиях, конференциях,
переговорах, интервью и др. Для успешного решения ситуационных задач студентам рекомендуется:

1. Внимательно прочитать материал по учебным пособиям из списка рекомендуемой литературы и ответить на
контрольные вопросы.

2. Постараться разобраться с непонятными, в частности новыми терминами.
3. Кратко пересказать содержание изученного материала «своими словами».
4. Заучить «рабочие определения» основных понятий.
5. Просмотреть задачи, которые решали вместе с преподавателем на учебных занятиях.
Показатели оценки ситуационных задач:
- обоснованность и правильность изложения ответа на вопрос, приведенный в ситуационных задачах;
- умение использовать теоретические знания при решении ситуационных задач или ответе на практико-ориентированные

вопросы.
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11.  Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по
дисциплине, включая перечень необходимого программного обеспечения и информационных справочных систем

Комплект лицензионного программного обеспечения:

1. Microsoft Office (Windows)
2. Kaspersky

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы

1. Информационно-правовая система «Гарант»
2. Информационно-правовая система «Консультант Плюс»
3. Электронная энциклопедия: http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki
4. Система комплексного раскрытия информации «СКРИН» - http://www.skrin.ru/

Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты информации

1. не предусмотрены

12.  Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по
дисциплине

1. Учебная аудитория для проведения учебных занятий, предусмотренных программой, в том числе групповых и
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенная оборудованием и
техническими средствами обучения: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), набор демонстрационного
оборудования (проектор, экран)

2. Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащенное компьютерной техникой с возможностью
подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной среде
Университета.

3. Компьютерный класс для проведения учебных занятий, предусмотренных программой, в том числе групповых и
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенный оборудованием и
техническими средствами обучения: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), персональные компьютеры,
набор демонстрационного оборудования (проектор, экран)

4. Библиотека, читальный зал

5. 1. Доступ к сети Интернет для использования онлайн-ресурсов, репозиториев, документации.

6. 1. Серверное окружение (локально или в облаке) для проведения нагрузочного тестирования и развертывания
эмуляторов облачных сервисов (LocalStack) – может быть предоставлено в виде виртуальных машин или
контейнеров.

7. 1. Программное обеспечение с возможностью лицензирования или свободно распространяемое (Open Source).
Все перечисленные инструменты являются бесплатными.
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